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Scheda di valutazione individuale dello Stress Lavoro-Correlato in relazione alle

o

00 0N

00 0 W

mutate condizioni lavorative.

. Sesso

Anni di servizio
Dalab
Da6a 10

PiU di 10

Dall'inizio della pandemia, come si € evoluta la comunicazione coni colleghi/e?
Peggiorata

Non ¢ stata modificata

Migliorata

Come e perché?

o

. Alrientro in presenza come si considerano le misure di sicurezza prospettate dal Governo

e dal MIUR e attuate dalla scuola?
Inadeguate

Non sempre adeguate

Adeguate

Cosa potrebbe essere migliorato?

o

. Come si reputano le misure d sicurezza attuate per la gestione delle persone

potenzialmente infette in attesa dell’allontanamento da scuola?
Inadeguate

Non sempre adeguate

Adeguate

Cosa potrebbe essere migliorato?
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6. Dall'inizio della pandemia, € aumentato ulteriormente il carico di lavoro?
o Si

o Non e stata modificato

o Nno

in caso fosse aumentato, come e perché?

7. Dall’inizio della pandemia, come si reputano le condizioni lavorative in presenza?
o Peggiorate

o Non sono variate

o Migliorate

Come e perché?

8. Siriesce a gestire le nuove mansioni e gli obblighi di sorveglianza?
o No

o Non sempre

o Generalmente si

In caso negativo, perché?
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