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Roma, 2 dicembre 2022

CIRCOLARE n. 250- a.s. 2022/2023

Ai Docenti delle classi 4P e 4R

Ai Docenti tutor PCTO delle classi 4P e 4R
Agli Alunni delle classi 4P e 4R

Ai Genitori degli alunni delle classi 4P e 4R
Al Personale ATA

p.c. al DSGA

Oggetto: 4P 4R Avvio PCTO Paper aicraft project — Funzioni e gestione delle risorse umane

Si comunica che il giorno lunedi 12 dicembre 2022 dalle ore 16,30 alle ore 18,30 si terra presso
I’Universita Cattolica Gemelli, Largo F. Vito 1, il primo incontro del PCTO in oggetto.

Il progetto sara strutturato in role playing guidato in cui gli studenti suddivisi in gruppi aziende, sono
chiamati a ricoprire i diversi ruoli tipicamente presenti in una funzione aziendale di Human Resources
quali recruitment, selezione, training e compensation. Il fine & comprendere la collaborazione e la
sinergia che deve svilupparsi all’interno di una funzione organizzativa strategica come quella dell’HR.

Gli studenti partendo dalla definizione della strategia aziendale, stabiliranno le caratteristiche del
personale da reclutare nelle posizioni vacanti di progettisti, addetti alla produzione e manager, che poi
dovranno selezionare, formare e infine valutare.

Di seguito il calendario delle attivita programmate:
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Attivita Tema - Relatore/i Data - Ora -

Modalita
Lezione 1 Saluto introduttivo 12/12/2022
Presentazione progetto e suddivisione in gruppi di Durata: 2 ore
lavoro
16.30 - 18.30
Presenza
Lezione 2 Assegnazione ruoli e mandato. La funzione HR. 19/12/2022

Durata: 2 ore

16.00 - 18.00
Online

STUDIO INDIVIDUALE

Lezione 3 I ruoli nel’HR management dal recruitment alla | 16/01/2023

valutazione Durata: 2 ore

15.00 - 17.00
Online

Costruzione LAVORI IN GRUPPO

Lezione 4 Incontro con le tutor UCSC 25/01/2023
Durata: 1,5 ore
15.30 - 17.00
Online

Lezione 5 Role Playing 01/02/2023
Durata: 3 ore
15.00 - 18.00
Presenza

Incontro L’Universita oggi e “istruzioni per 1’'uso” Data da definire nel

periodo 25/01 — 01/02
Durata: 1,5 ore

15.30 - 17.00

Online

Si ricorda agli alunni di provvedere a compilare il patto formativo, la liberatoria per 1’uso delle immagini
da consegnare, debitamente firmati dai genitori per gli alunni minorenni, entro e non oltre venerdi
09/12/2022 ai docenti tutor interni che accompagneranno gli alunni al primo incontro in calendario.



Si ricorda che gli studenti impegnati in attivita PCTO in orario pomeridiano saranno giustificati per le

lezioni del giorno successivo.

I Dirigente scolastico
prof.ssa Loredana Carloni

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell’art.3, comma 2, del D.Lgs. n. 39/1993



